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1- Introduccién

La participacion de la mujer en la politica es tretanente reciente en la historia moderna.
La llegada de Indira Gandhi a la jefatura de sg,datia en 1966 marca el inicio formal de la
participacion de la mujer en puestos de poder. Majeomo Margaret Thatcher quien fuera
primera ministra de Inglaterra, Isabel Perén, Miehdachelet y Violeta Chamorro, ex
presidentas de Argentina, Chile y Nicaragua, rdas@eunente, dan paso a una mayor

participacion de la mujer en la politica.

En nuestros tiempos la participacién de las mujdegmoamericanas y sobre todo la de las
dominicanas sigue despertando fobias y sentimientosntrados.

Podemos evidenciar el entusiasmo por la politicaatée de las mujeres desde la corriente
internacional que en América Latina comenzé en Atiga en el afio 1991 con la aprobacion de
la ley de cupos 24012 vy continud en el 2007 @osgs como Costa Rica, Bolivia y Panama
donde también sancionaron normas legislativas goasdo la cuota femenina. Estas iniciativas
se correspondian con los acuerdos internacionake$og Estados Unidos habian adoptado desde
finales de la década de los 70, dentro de los swdepreciso destacar la Convencion para la
Eliminacion de Todas la Formas de Discriminaciontala mujer (CEDAW) del afio 1979, que
obliga a los estados miembros a adoptar las medelassarias para garantizar que las mujeres
tengan igualdad de condiciones que los hombres g@Er&lectas en los diversos organismos
publicos. De igual manera debemos mencionar ldseinfias de la Plataforma de Accion
Mundial, lanzada en la IV Conferencia de la Mugaganizada por las Naciones Unidas en el
mes de Septiembre de 1995, mediante el cual lagmpals se comprometieron a “tomar medidas
para promover que hayan mas mujeres en cargo éedin, y para que participen en la toma

de decisiones”.



Actualmente el mundo nos demuestra un cambio cadamas fehaciente de la presencia
femenina en puestos de poder. Angela Merkel, Pamdmistra de Alemania, es quien
definitivamente lleva el liderazgo en Europa; @bigrno italiano, surgido tras la defenestracion
de Berlusconi, ha dado a mujeres tres carteras “magculinas”: Interior, Justicia y Trabajo.
Mariano Rajoy, recién elegido presidente del golneen Espafia, ha designado a cuatro

ministras en importantes posiciones.

Sin embargo, la historia politica de Republica Duo@na muestra que las mujeres han sido
las grandes ausentes de las estructuras de padielapas, ya que aunque numéricamente su
participacion como participantes y militantes mhatias ha sido y es importante, su presencia en

las direcciones tanto de partidos como gubernaméwiaido y continda siendo minoritaria.

Es cierto que empezamos a sentir una mayor patiép de las mujeres en la politica
dominicana, sin dejar de percibir a simple vista gon muchas las limitaciones que obstaculizan

la libre expresion de las intenciones de la mujer.

Actualmente la primera dama de la Republica, Drargdrita Cedefio de Fernandez ha sido
postulada como candidata a la Vice-presidenciadsiele esta manera la primera mujer de este
partido en ostentar dicho cargo, y la cuarta epads. De ganar el PLD en las préoximas
elecciones del 2012, seria la segunda mujer eviiserPresidenta de la Republica.

Sin embargo, aun son multiples las inquietantestigne la ciudadania en general de si una
mujer estaria 0 no preparada para aspirar a lédpresa de la Republica y si las limitaciones
derivadas de la cultura machista que caracteripaetlo dominicano, permitirian acceder a una

mujer a tal posicion.



La presente investigacion tiene como objetivo aaalias limitaciones que histéricamente ha
presentado la mujer dominicana en la participa@dlitica y como estas han incidido en la

debida obtencion y participacion de puestos dempode

Hemos realizado nuestros andlisis desde la pergpeld la equidad de género, enumerando
y explicando los factores de limitan a la mujer sendebido desarrollo en la participacion

politica.

Nuestro enfoque es cualitativo, a partir de la giévi bibliografica nacional y
latinoamericanas existentes, basandonos en andisigtitativos abordados a través de

entrevistas a profundidad de actores claves de sstms del escenario politico nacional.



2- Disefio de la investigacion

2.1 Antecedentes

Nuestro marco de referencia ha sido la consultwdratada por el PNUD en el afio 2007
sobre los obstaculos e incentivos a la participapidlitica de las mujeres: “El rol clave de los
partidos politicos”, realizada por Lourdes Buene. iBual manera intentamos dar un enfoque
diferente a estudios como “Miradas desencadenargasizado por la Universidad Tecnoldgica

de Santo Domingo.
2.2 Planteamiento del problema

Analizamos las limitaciones que ha tenido la mueminicana en la participacion de la
politica partiendo de la cuantificacién actual @garticipacion de la misma en puestos electivos
o de direccion.

2.3 Objetivos

El objetivo de esta investigacion es contar consiéghacientes que confirmen o nieguen las
premisas de que la mujer dominicana ha tenido piédtilimitantes a través de los afios en sus
intenciones por participar de manera activa eroldiga. Asi como también delimitar cuales han
sido esas limitaciones y las razones por las qneskstido, confirmando su existencia o no en

la actualidad.

Aspiramos a que este andlisis pudiese servir damiaspara la toma decision estratégica
tanto del gobierno dominicano como de los partlgticos del pais.



2.4 Justificacion

Son multiples los estudios realizados por institaes internacionales cuyo objetivo van mas
alla que contribuir con la democracia de un pdises del respeto por la equidad de géneros,
por lo que los estudios académicos sobre el terheerzan los objetivos generales de la

investigacion.

2.5 Marco teérico

Desde la perspectiva femenina, la participaciofitipalen la Republica Dominicana ha sido
limitada a posibles gobernantes elegibles o dedaga pesar de que su presencia como
militantes partidarias ha sido y continGia siendpantante, aunque muy mal cuantificada.

Las demandas de las mujeres por una mayor inclgsidi ciudadanas y en pos de politicas
publicas que tomen en cuenta sus necesidadesdwapaio efectivas.

2.6 Hipotesis

En Republica Dominicana han existido historicaragnexisten limitaciones que impiden el

normal desarrollo de la participacion de la mujefeepolitica.

2.7 Método

Iniciamos con una breve historia de la mujer dooaina en la participacion politica,
analizamos el marco juridico internacional y naalajue sustenta la participacion de la mujer en
la politica, emanados de organismos internacionatescionales. Cuantificamos a través de las
estadisticas disponibles la real participacionltpéenido la mujer dominicana en los puestos de
poder, al tiempo que surcamos en las regulacionéstertes de los partidos politicos
mayoritarios las incidencias del involucramiento ldemujer tanto en su participacion activa

como en los puestos directivos.



Resaltamos los avances del sistema electoral sistema de partidos dominicanos y basamos
nuestros juicios de valor en datos empiricos en@ndd las encuestas a profundidad realizadas
20 actores clave de la politica dominicana, erltos:eanalistas politicos, mujeres y hombres en
cargos electivos, mujeres que han aspirado a al@@o y no lo han logrado, activistas politicas,
y hombres de destacada militancia politica, todpseasentantes de los tres partidos politicos

mayoritarios del pais.

Finalizamos con nuestras conclusiones personabee dos aspectos que consideramos

prioritarios en las limitaciones de la mujer doroaria en la participacion politica.

3- Historia de la mujer dominicana en la participacionpolitica

Desde el inicio de la republica en 1844 la mujecdatribuido significativamente al proceso
de desarrollo del pueblo dominicano. En la casdadefa Pérez de Perdomo en el 1838 tuvo
lugar la fundacion de “La Trinitaria”, sociedad ita y patridtica destinada a liberar a los
dominicanos del poder haitiano, constituyendo esi@a de las primeras contribuciones de las
mujeres a la causa de la independencia. De iguakmmaManuela y Rosa Duarte, madre y
hermana de Juan Pablo Duarte, uno de los padrksiddependencia, lucharon con coraje y

desprendimiento por la causa de la independencia.

Otra mujer destacada en ese periodo fue MariadadhSanchez, hermana de Francisco del
Rosario Sanchez, otro de los gestores de la séfparde Haiti. Maria Trinidad Sanchez fue
encarcelada y condenada a muerte por oponerséiargo conservador y anexionista de Pedro
Santana, el primer presidente dominicano. Pud@asaly vida si delataba a otros conspiradores,

al negarse, fue fusilada el 27 de febrero de 1845.

Durante la lucha nacionalista y patriética contantervencion de Estados Unidos, 1916-
1924, las mujeres dominicanas crearon la Junt&fed de Damas, una agrupacion ideada para
denunciar y combatir a los invasores. Entre laseregj destacadas de este periodo destaca la

educadora Ercilia Pepin.



En este periodo de lucha contra la ocupacion, lagnmes dominicanas se dejaron sentir
dentro del movimiento nacionalista, destacandosa uorayor participacion en la lucha

revolucionaria y democratica contra la dictadurd dsillo.

Es imprescindible resaltar siempre la participa@oétiva de las hermanas Minerva, Patria y
Maria Teresa Mirabal Reyes quienes se convirtieeonun icono de la historia politica
dominicana por su lucha tenaz en contra del dictadajillo. La familia Mirabal Reyes,
pertenecia a la clase alta de Ojo de Agua, una ol rural de la provincia de Salcedo en la
parte norte del pais. Es justo destacar ademasedinh Padilla, Asela Morel, Tomasina Cabral
Mejia, Dulce Tejeda.

La obsesion de Truijillo tuvo un papel determinameel destino de las Mirabal. No toleraba
gue los hombres se opusieran a él y mucho menosugses. En especial, cuando la resistencia
provenia de mujeres atractivas y de la alta sodieglsienes €l estaba acostumbrado a usar para

lograr sus objetivos o para sus gratificacionesiaies.

En una fiesta dada por Trujillo en la provincia $ien Cristébal, atraido por la belleza de
Minerva, Trujillo trato de seducirla. Esta no sd&dorechazd sino que mostré una actitud de
indiferencia hacia el dictador y abandoné la figsteo a su familid.

A partir de entonces, y como método de persecua@bmégimen la catalogd como una
comunista, es decir, enemiga del gobierno. El pdédréMinerva fue conducido a la carcel y

llevado hasta la capital, y mas tarde Minerva fetenida y llevada a la misma ciudad.

Dentro de las acciones propias de la revanchaigaglial terminar sus estudios en la
universidad, se le nego la licencia para ejercgurstesion de abogada y no se le reconocieron

sus honores académicos.

1 Existen diversas versiones sobre esta actitud de las Mirabal ante las constantes insinuaciones y propuestas del dictador Trujillo, sin

embargo esta es la que la mayoria de los historiadores marcan como el detonante de la rabia contra la familia.
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Al despertar de Minerva a la realidad social y timdi que vivian los dominicanos y ser
participes de la dificil situacion que llevo a saires, hermanos tios y amigos a ser vilmente
asesinados, encarcelados o torturados, se congrertea activista revolucionaria. En el proceso
conquisté a sus hermanas Patria y Maria Teresajiriéndose estas en una amenaza para
Trujillo. A tal punto llego la influencia de las imeanas sobre sus conciudadanos que el 2 de
noviembre de 1960, Trujillo expreso que su gobigemda dos problemas que resolver: los curas
y las hermanas Mirabal. Para resolver el segunololggna, el gobierno tomd venganza contra la

familia Mirabal: prisién y tortura para hombres vente para las mujerés.

El asesinato de las hermanas Mirabal el 25 de mbre del 1960 ha servido de referencia,
no solo en Republica Dominicana sino en toda Latimérica, de la lucha de la mujer en la
politica. Este dia fue escogido en el primer entoefeminista latinoamericano celebrado en

Bogota en 1981, como el dia de la No violenciareolat Mujer.

2 Valentina Peguero, Articulo Publicado en la Web del centro de Estudios de la Mujer en la historia de América Latina. CIMAC.
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4- Marco juridico de la participacion de la mujer en k politica

El derecho de la participacién de la mujer en litipa y en las tomas de decisiones esta
consignado en las convenciones, tratados intenmalei® y declaraciones emanados de los
organismos internacionales, sobre todo, de lasddasiUnidas.

4.1 Marco juridico internacional

En 1967 laDeclaracion sobre la eliminacién de la discriminadn contra la muijer,

proclamada por la asamblea general de las Nacidniégs, resalta en su articulo nimero 4 que:

Deberan adoptarse todas las medidas apropiadasapegarar a la mujer en igualdad de

condiciones con el hombre y sin discriminacion algu

A- El derecho a votar en todas las elecciones y alsgibles para formar parte de todos
los organismos constituidos mediante eleccionefqash
B- El derecho a votar en todos los referendos publicos

C- El derecho ocupar cargos publicos y a ejercer ttadafsinciones publicas.

En 1975, en México, se celebraHEmera Conferencia Mundial del Afio Internacional de
la Mujer. En esta una de las metas trazadas en el plan & @ara ser alcanzadas en el 1980

era el acceso equitativo de la mujer en la pagan politica.
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En 1979, la asamblea general de las Naciones Urdpgeshd uno de los instrumentos
juridicos mas completos contra la discriminacion ldemujer la convencién sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacionontra la mujer (CEDAW). En ésta se
insta a los estados miembros a eliminar la disodegidn contra la mujer y a adecuar sus

legislaciones con ese fin. En el articulo 7 diceliekamente que los paises miembros
garantizaran a las mujeres el derecho a:

A- Votar en todas las elecciones y referendos publcssr elegibles para todos los
organismos cuyos miembros sean objetos de elescmii#icas.
B- Participar en la formulacion de las politicas gubenentales y en la ejecucién de

estas, y ocupar cargos publicos y ejercer todasutasones publicas en todos los
planes gubernamentales

En 1985 se celebra en NairobillaConferencia Internacional donde se cierra el decenio
de Naciones Unidas de la mujer, cuyo lema fue:liguh desarrollo y paz. EI documento
Estrategias de Nairobi recopila 372 recomendaciopasa que los estados eliminen la

discriminacion contra la mujer. Entre ellas, seomeienda lograr la plena participacion de la
mujer en el proceso de adopcion de decisiones.

En 1992 se celebra en Atenas la | Cumbre Europegeiids en el Poder” de donde emana la
Declaracion de AtenasEn este documento se plantea que: “las mujerepresentan la mitad
de las inteligencias y de las cualificaciones déuenanidad y su infra-representacion en los
puestos de decision constituye una perdida pavadi@dad en su conjunto”.
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En 1995 fue celebrada en Beijing IM Conferencia Mundial sobre la Mujer. En esta
conferencia se aprobo la plataforma de accion ojetiso G: la mujer en el ejercicio del poder y
la adopcion de decisiones. En €l se exhorta lddgdade participacion de la mujer y el hombre
en la adopcion de decisiones, destacando la necedil reforzar la democracia y promover su
correcto funcionamiento.

Este documento de la plataforma de accidén anadizaitlacion de subordinacion de las
mujeres en casi todos los niveles de gobierno gnasdo como uno de los obstaculos a la
participacion de la mujer en la vida publica, lasdalidades tradicionales de muchos partidos
politicos. Entre algunos puntos, la plataforma m@enda adoptar medidas para garantizar a la
mujer igualdad de acceso y la plena participacibtas estructuras de poder y en la adopcion de
decisiones.

Igualmente, recomienda a los gobiernos, a losdurtpoliticos y a las Naciones Unidas a que
tomen las medidas para, no solamente aumentanerolde mujeres en los niveles de decision,

sino también incorporar las cuestiones de génetasgpoliticas y programas.

En 1999 la asamblea general de las Naciones Uailigista elProtocolo Facultativo de la
Convencidén mecanismo juridico que permite a las mujeres rhidegar sus reclamos ante la

convencion.

En el afio 2000, en reunion celebrada en Nueva Yolds cinco afios de la celebracion de la
IV Conferencia Mundial sobre la Mujer, Naciones dias hace una revision del cumplimiento de
las directrices emanadas en la Declaracion y Plataf de Beijing. En ella se revisan las doce
areas criticas establecidas en el 1995 instands gdbiernos a tomar medidas que posibiliten

acelerar el cumplimiento.
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Entre las medidas que deben tomar en el plano macitanto los gobiernos como el sector
privado, las organizaciones no gubernamentales rgs oentidades de la sociedad civil
encontramos la recomendacién de “alentar” a lagresja participar en la politica. Se reitera
igualmente incrementar el nUmero de candidatasneolio del establecimiento de cupos o metas

cuantificables.
4.2 Reformas juridicas nacionales, actuales y coitscionales

La historia politica dominicana marca el 1978 cazhmicio de la transicion democratica. A
partir de aqui, los procesos electorales dominigdmmn estado plagados de conflictos y de
reclamos de respeto a la voluntad popular. En el 1894 se vivié la mayor crisis donde el
cuestionamiento a la voluntad popular por parteRi#etido Reformista Social Cristiano, en el
poder, conllevo a un pacto inter-partidario apoypdoorganizaciones civiles que dio inicio a un
periodo de diez aflos de grandes cambios del manddicp constitucional, electoral e

institucional.

Segun la politéloga Rosario Espinal estos cambstaban orientados fundamentalmente a
detener el continuismo presidencialista y su exoegoder y establecer un sistema electoral de

mayor representatividad politica en aras de garanig gobernabilidad democratica

Recientemente, en enero del 2010 fue actualiza@aratitucion de la republica. Ya en el
1994, con la finalidad de disminuir el clientelispalitico, fue eliminada la reeleccién
Presidencial, la cual habia sido reinstaurada maexte en el 2002, segun el Articulo 124 de la

actual constitucion queda totalmente eliminada.

3 ESPINAL, ROSARIO. 2004 Reformas electorales y gobernabilidad democratica en Republica Dominicana. Centro de Investigacion y Estudios

Sociales. UNIBE. Santo Domingo.
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Otro cambio realizado en el marco juridico eledtbeasido dirigido a reglamentar algunos
aspectos relacionados con la participacion poléetas ciudadanas dominicanas a través de una
nueva resoluciéon niamero 4-2010 que modifica la dctoral nimero 275-97 prescribe la
obligatoriedad de los partidos politicos de incluiotas minimas de postulaciones femeninas a
los cargos congresuales y municipales de un mimienon 33%. “Este porcentaje debera ser
colocado en la lista de eleccion en lugares alsewun relacion a los cargos asignados a los
hombres. Toda propuesta en la cual no se resptiepescentaje sera nula y no podra ser
aceptada por el organismo electotal”

De igual manera, en el afio 2000 se cred la figerdadVice-sindicatura (ley 3555 de
Organizacion Municipal), via la ley 13-2000, la k@stablece que en cada municipio los
partidos deben postular a una mujer como sindicanm vice-sindica. En este caso se trata de
instaurar también la alternabilidad por sexo erptagulaciones, pero mediante una combinacion
de sexo y tipo de cargo: si se postula a un hotm® sindico, se debe de postular a una mujer

como vice-sindico, y viceversa.

4.3 La cuota femenina y sus modificaciones

El derecho de las mujeres a votar se reconoce pabRea Dominicana desde mediados del
siglo XX (1942) y desde entonces ha sido plenamejeteido por las mujeres. La realidad es
gue, actualmente, las mujeres resultan ser pocegiblds y su presencia en los cargos
legislativos y municipales, objeto de eleccionelslipas, no se corresponde con el porcentaje de

mujeres que eligen, que es algo mas de la mitdokdetantes.

4 Resolucion No. 4-2010 sobre cuota femenina deyeElectoral No.275-97 y sus modificaciones. dubéntral Electoral. Pag. 285
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La mas reciente resolucion No. 4-2010 emitida pdiunta Centra Electoraksuelve que:

Primero: Establece la obligatoriedad de que los partidbanzas de partidos y agrupaciones
politicas al momento de presentar sus propuestasadédidaturas a cargos para diputados,
regidores, y suplentes de regidores, asi como @®ai distritos municipales, incluyan en las
mismas un porcentaje no menor al 33% a favor de &Emenino, asignado en forma alterna,

del total de los cargos propuestos en cada niveledeion.

Segundo: Establecer que los partidos politicos reconociqos presentan propuestas de
candidaturas, incluiran en dichas propuestas unéideal de personas de sexo femenino no
menor de sesenta y una (61) candidatas a diputatkterminada por demarcacién o

circunscripcion electoral.

Tercero: en el nivel municipal, de los mil ciento cuaregtaueve (1,149) regidores y mil
ciento cuarenta y nueve (1,149) suplentes de reggden el ambito nacional, la cantidad de
personas de sexo femenino que debera incluir lpupsia de candidaturas de cada partido,
alianza de partidos o agrupacién politica, seglratdidad de cargos que le corresponda a cada
municipio o circunscripcion sera de conformidad c@ndetalle contenido en la siguiente

relacion:

5 Compilacién de la Legislacion Electoral del RdmzbDominicana 2010
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NIVEL MUNICIPAL

Municipio o Circunscripcion

Cuota femenina

Poteggminimo

(Regidores)
5 regidores 2 40%
7 regidores 3 43%
9 regidores 3 33%
10 regidores 4 40%
11 regidores 4 36%
12 regidores 4 33%
13 regidores 5 38%
15 regidores 5 33%
17 regidores 6 35%
19 regidores 7 37%
Municipio o Circunscripcion Cuota femenina Potegaminimo
(Suplentes de Regidores)
5 regidores 2 40%
7 regidores 3 43%
9 regidores 3 33%
10 regidores 4 40%
11 regidores 4 36%
12 regidores 4 33%
13 regidores 5 38%
15 regidores 5 33%
17 regidores 6 35%
19 regidores 7 37%

Fuente: Junta Central Electoral
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Parrafo: en el caso de los cargos de los distritasicipales, la aplicacién de la cuota

femenina se realizara de la siguiente manera

a) Cada partido politico, agrupacion, alianza o caaliale partidos presentara un minimo
de treinta y tres por ciento (33%) de mujeres coarwlidatas a los cargos de Directora,
Subdirectora y Vocales

b) Cada partido politico, agrupaciéon, alianza o caalicde partidos presentara en sus
propuestas de candidaturas para distritos munespebn cinco (5) cargos, esto es,
director, subdirector y tres (3) vocales, por Imosedos (2) mujeres.

c) Cada partido politico, agrupacion, alianza o caalicde partidos presentara en sus
propuestas de candidaturas para distritos munegpebn siete (7), esto es, director,

subdirector y cinco (5) vocales, por lo menos {Bsnujeres.

Cuarto: ElI cumplimiento del porcentaje de la caatlica municipal se aplicara de forma
alterna y separada, es decir, la propuesta debatérer una mujer en cada tres posiciones, esto

es para el caso de los regidores, suplentes yegdal distritos municipales.

Quinto: es obligatorio para los partidos, aliandaspartidos y agrupaciones politicas al
momento de presentar sus propuestas de candidatueagos para Alcaldes (as) y Vicealcaldes
(as), la inclusion de una mujer en los puestos|delde (sa) o Vicealcalde (sa) en un porcentaje

no menor al 50%.

Sexto: La Junta Central Electoral y las Juntast&tlates velaran porque se cumplan estas
disposiciones y no podran admitir propuestas queumaplan con la disposicién legal y que de

alguna manera sea una violacion de lo establecida gresente resolucion.
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5. La participacion de las mujeres dominicanas en lagditica

5.1 Participacion de las mujeres en el Senado

Segun la legislacion electoral del 2010 se exchiye al igual que en los afios 1997 y 2000,
el 33% de la cuota a las senadurias. De acuerdopalitdloga Jacqueline Jiménez Polanco
resulta “técnicamente imposible de materializar ée$enado), ya que la cuota sélo se puede
aplicar en sistemas de representacién proporcicoralcircunscripciones plurinominales y no

tiene efecto en los sistemas de representaciénritaj@uninominales o binominalés”

En la actualidad, de treinta y dos (32) senad@esdlo cuatro (4) mujeres ocupan el puesto
en el Senado, lo que representa apenas un 13%tdkleén un pais donde la mayoria de los

votantes es del sexo femenino.

Cabe destacar que en las ultimas tres elecciomggasuales el nUmero de mujeres senadoras
no habia subido de apenas 2 ciudadanas, por Isigoen es minimo el incremento de la

participacion femenino, empezamos a vislumbrar mpgdicipacion de la mujer dominicana.

6 Jimenez Polanco, Jacqueline 2004. La Represéntpolitica de las mujeres en Republica Dominic@testaculos y potencialidades.

FLACSO-Naciones Unidas.
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PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN EL SENADO

% MUJERES DEL

ANO AMBOS SEXOS MUJERES TOTAL

1962 25 1 3.8%
1966 27 1 3.7%
1970 27 A 14.8%
1974 27 3 11.1%
1978 27 2 7.4%
1982 27 1 3.7%
1986 30 1 3.3%
1990 30 0 0.0%
1994 30 1 3.3%
1998 30 2 6.7%
2002 32 2 6.3%
2006 32 2 6.3%
2010 32 A 12.5%

FUENTE: Junta Central Electoral
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5.2 Participacion de las mujeres en la Camara deiputados

Segun la legislacion electoral del 2010 es neaesariminimo del 33% de candidaturas

femeninas a participar en las boletas electorales.

De 184 diputados en el congreso nacional actuabneudrenta (40) de ellos pertenecen al
sexo femenino, lo que representa un 21.7% del. toraltema muy polémico en las anteriores
legislaciones electorales era la posicion de lafems en la lista de candidaturas, ya que no
reglamentaban nada al respecto, siendo el resujizelen las diputaciones los partidos politicos
colocaban a las mujeres en las ultimas posiciordagllistas de candidatos, calificadas como
posiciones no ganables. Efectivamente, pudimos aamap en los resultados electorales del afio
1998 que se estuvo muy lejos de lograr una presdecienina en las diputaciones cercanas al

lugar nUmero cuatro en la lista de los aspirantes.
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La actual legislacion incluye una reglamentacion agno se deben de colocar las
candidaturas en las listas partidarias, siendc éstamenor de sesenta y un (61) candidatas a
diputadas determinadas por demarcacion o circyptsén electoral dejando, de esta manera,

claramente establecida las reglas de juego.

Aunque las propuestas por los partidos politicogami@rios a la camara baja en las
elecciones del afio 2010 apenas superan la cuo88%eks justo destacar que, en comparacion
al proceso electoral el 2006, marcan una importdifezencia. En el afio 2006, el PRD vy el
PRSC no llegaron a un 25% de mujeres candidatapuddas, mientras que en el afio 2010 el
PRD alcanzo un 34.7%, el PRSC un 31.6% y el PLB41&%.

PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN CAMARA DE DIPUTADOS

% MUJERES DEL

ANO AMBOS SEXOS MUJERES TOTAL

1962 71 2 2.8%
1966 74 3 4.1%
1970 74 3 4.1%
1974 91 13 14.3%
1978 91 12 13.2%
1982 120 8 6.7%
1986 120 0 7.5%
1990 120 14 11.7%
1994 120 15 12.5%
1998 149 24 16.1%
2002 150 24 16.0%
2006 178 35 19.7%
2010 184 4‘0 21.7%

Fuente: Junta Central Electoral
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En el 2010 los resultados registrados reflejan igard avance: de treinta y cinco (35)

diputadas electas en el afio 2006 se paso a cu@éhiputadas elegidas.
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5.3 Participacion de la mujer en cargos municipales (8dicas, Vice-Sindicas,
Regidores y Suplentes

En el nivel municipal, de los 1,149 regidores y49,kuplentes de regidores en el ambito
nacional la cantidad de personas de sexo femenu® dgberd incluir la propuesta de
candidaturas de cada partido, segun la cantidashidgs que corresponda a cada municipio o

circunscripcion, sera de conformidad a la propar@oércentual delimitada en la ley electoral.
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Es obligatorio, ademas, para los partidos y agiopas politicas al momento de presentar
sus propuestas de candidaturas al puesto de Adc@dey Vicealcaldes (as) la inclusion de una
mujer en un porcentaje no menor al 50 por ciensodécir, si el candidato al puesto de Alcalde

es hombre, entonces a la candidatura al puestacdelvalde debera ser una mujer; o viceversa.

En las propuestas para candidaturas a las Alcatgiagrifican en el afio 2010 que, al igual
gue en las elecciones del 2002 y 2006, los partmbiicos apenas postulas mujeres como
Alcaldesas. En ningun caso, la cantidad de mue=sentadas para este cargo rebasa el 13% del
total de candidaturas presentadas por los parpdtticos, mientras que la postulacion para
Vicealcaldesa se reserva mayoritariamente paraujargs con lo cual se cumple con la ley 13-
2000, pero se ratifica el caracter subordinado pam la mayoria de los partidos politicos

continua teniendo la mujer en la actividad politica

El balance de las elecciones municipales del afi@,26n lo que respecta a la representacion
politica femenina, registra un ligero retrocesol&releccion de alcaldesas y un importante
avance en cuanto a las regidoras. Apenas resuldgotas 12 alcaldesas, lo cual equivalia a un
5.8% del total de las alcaldias del pais. En laaii® 2006, las alcaldesas elegidas representaban
un 11.3%.

Mientras la representacién femenina retrocede equid respecta a las alcaldias no puede
decirse lo mismo sobre las regidurias. De las 1d@Hiciones de regidurias resultaron electas
trescientos ochenta y dos (382), equivalentes 83u2% del total, superando de esta manera,

ligeramente, el porcentaje de la cuota de candidgatu
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6 Los partidos politicos y las mujeres

Los estatutos de los principales partidos politidosinicanos han sido adaptados, en su
mayoria, para tomar en cuenta la participacionvactie la mujer. Es de notar que en los
estatutos del PRSC las regulaciones se refierem ¢daberes de los miembros (as)” o “todos
los hombres y las mujeres”, mientras que en losRldD dice “compafiero, compafera”,

resaltando de esta manera la referencia especifica.

Los estatutos de los tres partidos mayoritariogetoplan la existencia de mecanismos que
agrupan a las mujeres. EI PRSC cuenta con la Séeréle la Mujer; en el PRD se cuenta con la
Federacion Dominicana de Mujeres Social Demdcraaasbién el PLD tiene una Secretaria de

la Mujer seguin se consigna en sus estatutos.

Actualmente, los organismos de direccién de losidgia mayoritarios estan dominados por los
hombres, aunque es ya notoria la diferenciaciéreéos mismos partidos en cuanto al aumento
de la proporcién de mujeres participando en suansgios superiores, siendo el PRSC el mas

sobresaliente.

Asi, el PRD es el tnico de los partidos mayorigdon una cuota de mujeres reglamentada
en los organismos de direccion, segun lo estalgkeadiculo 181 de sus estatutos que establece
gue “en todos los organismos del partido sujeteleecion por la base y en las candidaturas para
cargos publicos de eleccidn popular, la mujer t#&naha participacion de, por lo menos, treinta y

tres por ciento”.

Por el contrario, el PLD es el partido mayoritaimnde los hombres son los predominantes
en sus esferas de direccion. El 88% de los miemtbeosu Comité Central son hombres, y
apenas el 12% son mujeres; el total de miembro€aielité Central es de 408.

7 Diversas instituciones han propuesto que sea abligala participacion de por lo menos de un 30%ademujeres en las directivas de los

partidos politicos
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7- Estadisticas de la participacion politica de las mjares

7.1 Ciudadanas electoras

Afo tras afio se observa en Republica Dominicanaemdencia al aumento de ciudadanas
inscritas para ejercer su derecho al voto, des@éi@Il2000 es superior el 50% del total de los

inscritos.

En las pasadas elecciones presidenciales del 2@0®s cerca de 5.6 millones de personas
con capacidad de votar, las ciudadanas represargafi).4% del total de los votos. Por lo que

el voto determinante para seleccionar a los gob&salominicanos, descansa en las mujeres.

7.2 Mujeres electas

En la historia electoral de Republica Dominicanaseoverifica que se haya ejercido el
derecho ciudadano de una mujer de ser elegidalpgmasidencia de la republica y solamente
hemos tenido cuatro mujeres candidatas a la Vis&f@ecia, una de las cuales logro ser efecta
En la actualidad, una mujer esta optando a serdelegyla Vicepresidencia para las proximas

elecciones presidenciales de mayo 2012.

Es obvia la gran ausencia de las mujeres domirscaomo senadoras de la republica, una
mayor presencia en las diputaciones, pero sin ar@un a la cuota minima propuesta y, a la

vez, un aumento sistematico de las representaiates.

8 Las candidatas a la Vicepresidencia han siddidaseadilla, por el Partido Revolucionario So€aistiano en 1962; Maribel Gasso, por el

PRSC; Milagros Ortiz Bosch, por el PRD y que loggo electa en el afio 2000; y actualmente Marga@etiefio de Fernandez, por el PLD.
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8- El sistema electoral y el sistema de partidos palibs dominicanos

El sistema electoral y el sistema de partidos lndd una influencia importante en el
impacto efectivo de la cuota femenina, que se Iséoviambién afectada por la debilidad

institucional del pai.

El sistema electoral dominicano se califica comosistema electoral mixto pues en él
convergen tanto reglas de eleccién de caracteroprimmal como procedimientos netamente
mayoritarios. Mientras, la Camara de Diputados gy @oncejos de Regidores se determinan
utilizando un sistema proporcional a través deuascripciones plurinominales, el Senado y las
Alcaidias, son electos mediante un sistema de rayoglativa en circunscripciones

uninominales.

Segun la Junta Central Electoral, en cuanto ai$taslde candidaturas en la Camara de
Diputados rige un modelo de listas cerradas y degsieladas en el cual el elector puede marcar
unicamente un candidato(a), mientras que parekxiéh de concejales prevalece el modelo de

listas cerradas y bloqueadas.

Es obvio que la escasa normativa existente solmpaidas electorales y financiacion de la
politica no permite desarrollar un clima de equidada competencia partidaria, o que incide en

la baja institucionalidad del sistema politico.

9 Ponencia dictada por Jose Angel Aquino en el WgBeso Latinoamericano de Ciencias Politicas, Baiéies, Argentina, Julio 2010
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El sistema de partidos es pluripartidista, con tuerte tendencia hacia el bipartidismo,
observandose grandes influencias de practicastelieas y de grandes grupos econémicos que
apoyan los partidos y las candidaturas. Contarandgres partidos politicos que han recibido el
apoyo de mas del 90% del electorado en los Ultivedste afios: el Partido de la Liberacién
Dominicana (PLD), el Partido Revolucionario Domamo (PRD) y el Partido Reformista Social
Cristiano (PRSC). Se observa una gran inclinacian éormato bipartidista a favor del PLD y

del PRD, y en detrimento del PRSC el cual ha swfuiol continua baja electoral.

8.1 Evolucién Histoérica de la representacion de lpolitica de la mujer dominicana

Casi un siglo después de la proclamacion de lapemtdencia de Republica Dominicana,
ocurrida el 27 de febrero del 1844, en el afio 18&2jue la mujer dominicana adquiere su
derecho al sufragio. Aunque este voto no se ejeni@ondicion de libertad, ya que el pais
estaba gobernado por la dictadura de Rafael Lesfidgillo, a partir de ese momento comienza
a crecer la participacion politica de la mujer.

En el 1962 se celebraron en el pais las primeeggiehes democraticas después de treinta y
un afios de dictadura; sin embargo, fueron muy plasasiujeres que a partir de aqui resultaron

electas en los procesos electorales de los afisgyaidntes.

Hasta el afio 1974 la maxima cantidad de mujeretasi@ara la Camara de Diputados fue de
tres (3), lo que equivalia a un 4.1% del total dedidatos. En el Senado solamente se eligi¢ a
una mujer como senadora en los primeros dos cosniainque esa cifra subié a cuatro en el
1970.
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En los afios posteriores, la representacion femesnirias camaras legislativas sufrio altas y
bajas llegando a registrarse un incremento de usPd£n la Camara de Diputados en el afio
1974, y un descenso a 6.7% en el afio 1982. El ntlgmenso en el Senado se registré en el afio

1990 cuando ninguna mujer fuera elegida.

En el ambito municipal tuvimos el mas bajo regigroel 1978 cuando ninguna Alcaldesa
resultara electa en esas elecciones, mientras mueseafios 1986 y 1990 se eligieron cinco
alcaldesas que representaban, apenas, un 4.9% .y % respectivamente, del total de alcaldes

electos.

A partir del afio 1994, con la adopcion de la cufdgmenina por parte del Partido
Revolucionario Dominicano (PRD), y sobre todo aipale la confirmacion legislativa de esta
medida, se observa un incremento importante earfaidad de mujeres electas para desempefiar

diputaciones y regidurias.

9- Reglamentacion electoral del 2010 y las mujeres

Las elecciones congresuales y municipales celebradaRepublica Dominicana el 16 de
mayo del afio 2010 fueron significativamente espexiga que, como resultado de la aplicacion
de la Constitucion proclamada el 26 de enero dehmiafio, se sumaron mdultiples cargos
electivos que no existian en elecciones anteridese ellos algunos que eran designados por
las autoridades municipales o el Poder Ejecutival, 8e escogieron doscientos veinte y nueve
(229) directores y subdirectores y setecientos aguvocales (715) de distritos municipales,
ademas veinte (20) representantes al Parlamentivo@erericano (Parlacen) y sus suplentes, y

cinco (5) diputados nacionales por acumulacionatess
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Las regidurias se elevaron de novecientos ses@68 & un mil ciento cuarenta y nueve
(1,149) lo que arrojo un total de cuatro mil diezsis (4,016) posiciones electivas, lo cual

representd un incremento de casi un 50% de lopsaigctos en el afio 2006.

Una accién que favorecio la representacion femefni@a! papel jugado por la Junta Central
Electoral durante el proceso de presentacion ddidatniras. El érgano electoral establecio un
sistema de presentacion informética de las cand@gtlo cual le permitid tener un control de
gue los partidos politicos cumplian con los pad®slianzas previamente aprobados y con el

minimo de postulacion de mujeres establecido s&glay.

La Junta Central Electoral emitié la resolucion eém4-2010, que fijaba la cantidad minima
de mujeres que debia de postular cada partidagool@tisponiendo la aplicacion de la cuota en
cada circunscripcion y no simplemente tomando eenteula cantidad global de escafios
disputados. Esto obligdb a que los partidos poBtipeesentaran candidatas con posibilidades

reales de resultar electas en las distintas ciccijptsones del pais.

Fueron muchas las maniobras realizadas por los dit@entes de los principales partidos
politicos para evitar el cumplimiento de dicha hesidn. Sin embargo, la Junta Central Electoral
fue inflexible en la aplicacion de la cuota. Es&rmiti6 que la proporcion de las mujeres
propuestas como candidatas, considerando la cdntatal e cargos electivos, alcanzara el
porcentaje histérico del 43%, porcentaje superitwsaregistrados en los afios 2006 (39%) y
2002 (40%). Sin embargo, al analizar en detalle dasdidaturas presentadas podemos
comprobar que las mujeres continuaron siendo petasigara puestos de segundo orden, como
son las Vice-alcaldias o subdirecciones de Distfifonicipales.
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10. Encuesta sobre las limitaciones que ha tenido la nar dominicana en la

participacion politica

El siguiente estudio cuantitativo es realizadoaaéds de la aplicacion de una encuesta de
opinion dirigida a actores politicos de ambos ses@sccionados de los principales partidos
politicos, el congreso, funcionarios del Estadédgres comunitarios. Nuestro objetivo es el de
analizar las diferentes variables que inciden erlitaitaciones de la participacion de la mujer

dominicana en la politica.

10.1 Metodologia : Disefio y seleccion de la muestra

El disefio de la muestra ha sido escogido en furali@axo, al partido de pertenencia y hemos

entrevistado a personas de diferentes nivelesrdeipacion en la politica.

El tamafio de la muestra fue de veinte (20) persentasvistadas, pertenecientes a los tres
principales partidos politicos dominicanos, asi edideres comunitarios y ciudadanos. Hemos
dado preferencia a las mujeres entrevistadas, sieaths un total de 14 entrevistadas y seis
hombres. El levantamiento de la muestra entre &l3dly el 28 de octubre del 2011, y se

circunscribié a la regién metropolitana (Distritadional y la Provincia Santo Domingo).

De manera especifica los cargos seleccionados gséeaestudio fue la siguiente: a nivel
congresual, dos senadores y dos diputados; a miueicipal, dos alcaldes; ocho funcionarios

publicos; dos lideres comunitarios y cuatro ciudada
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10.2El Cuestionario

Para realizar el levantamiento de las informaci@gegreparo un cuestionario disefiado con

un total de veinte y tres (23) preguntas, clagiffcaen 5 secciones:

Datos generales: informacion socio-demogréfica esdbs encuestados, definiendo

sexo, edad, lugar de residencia, ocupacion, estaionivel educativo.
Preferencias politicas: identifica informacion sola pertenencia a algin partido

politico y a su participacion dentro del mismo,iglial que cuestiona sobre su

involucramiento en cargos del Estado.

Marco juridico: cuestiona sobre la adecuacion darcm juridico electoral con

relacion a la participacion politica de las mujeres

Limitaciones en la participacion politica: se ob&ela opinion de los encuestados

sobre las posibles limitaciones de las mujeres @aiticipacion politica.

Los partidos politicos: investiga informacionesrgdias interioridades de los partidos
politicos y la incidencia de la participacion de taujeres en los mismos.
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10.3El procesamiento de los datos

El procesamiento de los datos recolectados fugzagla de manera manual, analizando las

informaciones y elaborando las tablas correspoteien

10.4Perfil del entrevistado

Las personas entrevistadas son residentes de Vageode Santo Domingo y del Distrito
Nacional, con edades correspondientes entre lgs7bafios. La mayoria de estos con estudios
universitarios, de grado y postgrado, y casi totl@bajando en cargos electivos o de

designacion; otros ejercen ocupaciones empresaiatomerciales.

Del total de entrevistados, un 60% correspondigeab femenino y el 30% fueron hombres. El
70% de la muestra estan casados y el 30% sonasolbesin parejas a causa de separacion,

divorcio, viudez o nunca haber contraido matrimonio

10.5Resultados de las entrevistas

Las encuestas realizadas a 20 actores politicasieanados sobre los factores y/o razones que
influencian en la limitacion en la participacionifioa de la mujer dominicana han sido
distribuidas de la siguiente manera: 70% Mujer88 % Hombres. De los cuales un 20%
ostentan un cargo electivo legislativo, un 40%segm un cargo publico en el gobierno actual y
han participado activamente de la politica parigjanientras que 10% pertenecen a la sala

capitular y el restante 30% son empresarios, payfakes y ciudadanos independientes.
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Al tabular las entrevistas realizadas hemos congatolgue un 80% son militantes de algun

partido politico, mientras un 20% son no militantes

55% de los encuestados han concluido que el sisi@e@oral dominicano limita la

participacion de las mujeres en la politica, mas&l 40% niega esta teoria.

El 65% dice conocer la ley electoral que establacriota de un 33% de participacion de la

mujer, y un 35% la desconoce.

La cuota establecida de un 33% significa para W @6 los entrevistados una garantia para
la participacion de la mujer en la politica, miestque para el restante 35% constituye un tope,

es decir una limitante.

Al ser cuestionados sobre las limitaciones questlarmujer para su participacion politica un
40% entiende que se basa en la cultura machistprgwalece en el pais, mientras que un 20%
opina que la mujer tiene menos acceso a los rec@EmOMICcoS hecesarios para incursionar en
la politica que el hombre. De igual forma un 20%ibayen las limitaciones a las
responsabilidades que tradicionalmente tiene la&nar asuntos familiares y de hogar. Un 10%
entiende que suele haber oposicion de las famitigentras que muy pocos (un 5%) atribuyen

las limitaciones a la falta de preparacion acadaémwi@s reglas internas de los partidos.

Al analizar los resultados de las encuestas obhs@waue al dividir las opiniones por sexo,
un 30% de las mujeres insisten en la cultura maghisientras sélo un 10% de los hombres lo

confirma.
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11.Conclusiones:

Es cierto que observamos en los ultimos afios un gsfuerzo por lograr la equidad de

géneros en la politica dominicana, reflejando @maléncia cada vez mayor hacia el incremento

del sistema de cuotas, con la finalidad de logarxa mayor participacion de la mujer como

condicion indispensable para el fortalecimientout@ democracia realmente inclusiva, mas

legitima y representativa.

Sin embargo, el resultado es que aunque ha aunoeatagbresentacion femenina en distintas

esferas de poder, todavia no se alcanza el rangariiad que existe en otros paises de la region

y ni tan siquiera el piso minimo que plantea latauo

Al finalizar la presente investigacion hemos comuque existen diversos factores que

limitan la participacion de la mujer en la polits@minicana, entre estos:

1-
2-

La cultura machista que prevalece aun en estoptie®n Republica Dominicana.

Escasa disponibilidad de recursos financieros [@raampafias politicas. Las mujeres
disponen de menos recursos personales que los é®mlel acceso a estos tiene a ser
problematico. Las mujeres aspiran a hacer propagandpromocion politica mas
econdémica y menos clientelista.

Las responsabilidades familiares.

Los partidos no facilitan la equidad entre hombyesujeres. Muchos carecen de
institucionalidad sin tener reglas claras de ldigpacion femenina, cuotas definidas y

roles de importancia en la direccion.
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Si comparamos los resultados de estudios anteneatigados en el pais, vemos como los
factores que fueron limitantes para la mujer epdktica hace cinco o diez afios atras, hoy no
constituyen amenazas mayores, tales como la falfgeparacion académica, la forma de hacer

politica y el miedo o inseguridad de las mujeres.

Estos cambios tienen a nuestro entender relaci@ctdi al incremento de los accesos a la
educaciéon de la mujer en Republica Dominicana. tfayla matriculacién de las mujeres en las

principales universidades dominicanas mucho mayera de los hombre.

Tanto la forma de hacer politica como el miedoseguridad que reflejaban las mujeres en
afos anteriores ha cambiado gracias a la liberat@dia mujer tanto en aspectos econdémicos y

culturales que se ha verificado de manera congnuas ultimos afos.

Uno de los puntos a resaltar y al cual concluinnegid de realizar esta investigacion es que
los partidos politicos constituyen el mas efectihvecanismo de obstaculizacion del acceso de las
mujeres a los puestos de poder politico. Las @sitas partidarias, dejan poco espacio para que
las nuevas aspirantes encuentren en ellos unafgotata que canalice sus aspiraciones a
participar en los puestos de poder politico. Mucrex®s los partidos se valen de subterfugios y
en ocasiones de violencia, para dar preferenciasahbmbres en las nominaciones. Siguen
predominando ademas, los hombres en las dirigertgagartido, y prevalece la falta de
institucionalidad. Como consecuencia de esto, cuand partido llega al gobierno, los
principales cargos de liderazgo publico, son asigea dirigentes del partido, que en su mayoria

son hombres.
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12.Recomendaciones

A fin de evitar las limitaciones de la participatide la mujer dominicana en la politica. Los
partidos y organizaciones politicas deben tomaromegnciencia y compromiso con la sociedad
a fin de que ellos incluyan en los comicios eleadtss una mayor participacion de la mujer en la

vida politica, respetando la igualdad de génerm pader asi construir un sistema democratico
pleno.

Entendemos que es esencial el factor educativolopque los partidos politicos deben de
preparar la formacion de liderazgos femeninos.

De igual manera la democratizacion de los partidolticos ayudaria a contribuir al

cumplimiento de las cuotas establecidas por ley.

Corresponde a las mujeres militantes partidariasoluista de espacios dirigenciales que
apunten hacia la democratizacion de sus partidiscps y hacer valer sus derechos que estan
desde ya establecidos por ley.

38



13.Bibliografia

Espinal, Rosario (2006Ppemocracia Epiléptica en la Sociedad del ClicPag. 221-245- 247.
Coleccion Clave. Santo Domingo, Republica Domingcan

Bueno, Lourdes (20070bstaculos e incentivos a la participacion polita de las mujeresEl
rol Clave de los partidos politicos. Consultortantcatada por el PNUD. Santo Domingo,
Republica Dominicana.

Brea, Ramonina, Duarte, Isis (19¥)tre la Calle y La Casa Las Mujeres dominicanas y la
cultura politica a finales del siglo XX. PROFAMILI&Santo Domingo, Republica Dominicana.

Gbomez, Carmen (2008J-actores que limitan o incentivan la participacionde las mujeres en
los partidos y puestos de poder politico en la Replica Dominicana. Encuesta a actoras y
actores politicos. Consultoria contratada por dJBNSanto Domingo, Republica Dominicana.

Aquino, José Angel (20)0 Cuota Femenina y Representacion Politica en Replica
Dominicana: Elecciones del 201onencia V Congreso Latinoamericano de Ciencitifdas
ALACIP 2010.

Aquino, J. A. (2004)Cuota femenina, circunscripciones electorales ystas de candidaturas.
Participacion Ciudadana. Santo Domingo, RepubliceniDicana.

Baez, Clara. (2000)Estadisticas para la planificacion social con perggtiva de género
Secretaria de Estado de la Mujer. Santo DomingpuBR&Ea Dominicana.

Baez, C., et al. (1996 ultura Politica y Democracia en Republica Domirdgana Pontificia
Universidad Catolica Madre y Maestra. Proyecto pardpoyo de Iniciativas Democraticas.
Santo Domingo, Impresora G & G. (Realizado consiarte, Ramonina Brea y Ramon Tejada
Holguin). Santo Domingo, Republica Dominicana.

39



Baez, C., et al. (1999Republica Dominicana: La construccion de una agendaublica en
contra de la violencia de género. Estudio de castNSTRAW-INTEC. Santo Domingo,
Republica Dominica.

Baez, C. & Paiewonsky, D. ( 200Zénero y ciudadaniaRecomendaciones para incorporar la
perspectiva de género al Programa de Fortalecim@mtOrganizaciones de la Sociedad Civil”.
INTEC-BID-OXFAM. Santo Domingo, Republica Dominican

Baez, C., Arregui, M., Sangiovanni, G., et al. 200Plan Nacional de Equidad de Género
(PLANEG). Secretaria de Estado de la Mujer. Santo Domingd. R.

Baez, C. (1993). “Democracia y movimientos de negeHacia una redefinicién de los espacios
politicos' en Género y SociedadVolumen 1, Niamero 1, Mayo - Agosto. Centro deuBits
del Género, INTEC. Santo Domingo, Republica Donaing

Bernal Olarte, Angélica. (2006Mujeres y Participacion politica: ElI desencanto porla
politica o la nostalgia por lo comunitario United Nations International Research and Tranin
Institute for the advancement of Women (INSTRAWGN® Domingo, Republica Dominicana.

Foro de Mujeres por la Reforma Constituciorfilopuesta de Reforma Constitucional en
Republica Dominicana. La Constitucion que queremodas mujeres. (2007).Propuesta
elaborada por Maria Elena Reyes Meléndez. Saaiingo, Republica Dominicana.

Hasbun, J.y J. Arvelo. (2002yoder y representacion femenina. Estudio cualitativ acerca
de la participacion de la mujer en la politica.Participacion ciudadana. Santo Domingo,
Republica Dominicana.

Constitucion de la Republica 2010.

Peschard, J. 2002. “El sistema de cuotas en AmEsittaa. Panorama General”.

40



Junta Central Electoral. 2010. Compilacion de Ikgiklacion Electoral de la Republica
Dominicana 201.Ley electoral No. 275/97 y modificacionesSanto Domingo, Republica
Dominicana.

Junta Central Electoral. Candidatos por Sexocdid@es Congresuales y Municipales. 1998-
2010

Oficina Nacional de Estadistica (ONE). 201Republica Dominicana en cifras Santo
Domingo, Republica Dominicana.

MAP. 2011.Directorio de Funcionarios Publicos Santo Domingo, Republica Dominicana.
Distribucion de empleados por institucion y porsex

Participacion Ciudadana. (2008valuacion final del programa Mujer y Politica “Hacia una
mayor participacion femenina en las elecciones corgguales y municipales”.Participacion
Ciudadana. Santo Domingo, Republizaminicana.

Partido Revolucionario Dominicangstatutos Generales Aprobados por la XXI Convencion
Nacional Extraordinaria. De fecha 28 de Noviembre de 2004.

Partido Reformista Social Cristiano (PRSE3tatuto. Marzo 2007.

Partido de la Liberacion Dominican@omision Especial sobre Modificaciones Estatutarias
del VI Congreso Ordinario Prof. Juan Bosch,10 julio 2002. Vemwww.pld.org.do

41



Anexos



ANEXO 1: Encuesta sobre las limitaciones de las damcanas en la

participacion politica

Fecha de la entrevista:

DATOS GENERALES

1. Sexo:Hombre _ Mujer
2. Direccion:
3. Edad:
4. Nivel educativo: Primaria Secundario Universitario
Otro (especifique)
5. Estado Civil: Soltero ___ Casado Divorciado Viudo

6. Ocupacion:

PREFERENCIAS POLITICAS
7. ¢Pertenece usted a algun partido politico?Si_o N
¢ A cual partido politico pertenece usted? PLD___ DPR PRSC___ Otro___
9. ¢Ocupa usted algun cargo directivo en su partido? S No

(En caso afirmativo, especifique)

o

10. ¢ Ocupa usted algun cargo en el estado? Si No
(En caso afirmativo, especifique)

SOBRE EL MARCO JURIDICO
11. ¢ Considera usted que nuestro sistema elector# lianparticipacion de las
mujeres? Si No
(En caso afirmativo, especifique)

12.¢Conoce usted la cuota que establece la ley edéptana las candidaturas de
mujeres? Si No

13. ¢ Entiende que los partidos politicos cumplen cohadcuota? Si No
Por qué?

14. ¢ Que representa para usted la cuota de candiddaimasjeres de un 33%7?
Un tope a las candidaturas de un 33%
Una garantia de un minimo de 33%

LIMITACIONES EN LA PARTICIPACION POLITICA
(Responder del 1 al 5, donde 1 es Totalmente de Acuerdo, 2 De Acuerdo, 3
Indiferente, 4 Desacuerdo y 5 Totalmente en Desacuerdo)
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15. ¢ En qué grado limitan los siguientes factores tagiaacion politica de las
mujeres?

a. Falta de preparacion académica l 2 3
Responsabilidades familiaresl 2 3 4
Oposicién de la familia 12345
Miedo, inseguridad 1 2 3 4 5
Menor acceso a recursos en
Comparacion con los hombres 1 2 3 4 5
La culturamachista 1 2 3 4 5
g. Laforma de hacer politica

(Caravaneos, alcohol, etc.) 1
h. Reglas internas de los partidos 1

4 5
5

® oo

o

2345

2345

LOS PARTIDOS POLITICOS

16. ¢ Cudl cree usted que es el porcentaje aproximagartieipacion de mujeres en
su partido?

17. ¢ Cuantas mujeres ostentan cargos de direccion gartsdo?

18. ¢ Ha avanzado la participacion de la mujer en sidpagn los ultimos afios?
Si No

19. ¢ Existe alguna organizacion dentro de su partigoaguupe a las mujeres?
(secretarias, federaciones, etc.) Si (explique) No____

20. Limitantes al acceso a cargos directivos
(Responder del 1 al 5, donde 1 es Totalmente de Acuerdo, 2 De Acuerdo, 3

Indiferente, 4 Desacuerdo y 5 Totalmente en Desacuerdo)

a. Por falta de liderazgo 12345

b. Por falta preparacion académical 2 3 4 5

c. Los hombres no aceptan la
Autoridad de las mujeres

12345
d. Por obligaciones familiares 1 2 3 4 5
21.¢Considera usted que las reglas del partido perecgmar los integrantes a los
organismos directivos son claras? Si_ No__

22.¢Considera usted que las reglas actuales delgéntidan la inclusion de las

mujeres? Si_ No___ (explique)

23. ¢ Tienen las mujeres y hombres iguales oportuniddelescursos economicos del
partido para las campafas electorales? Si No
Por qué?
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CUADRO 1.1 CARACTERISTICAS GENERALES

CARACTERISTICAS AMBOS| HOMBRES| MUJERES
Sexo 100% 30% 70%
Edades 100% 30% 70%
45 - 55 anos 15% 10 % 5%
56 - 65 afios 659 15% 50%
66 - 75 afios 20% 5% 15%
Nivel educativo 100% 30% 70%
Primaria n/a n/a n/a
Secundaria 10% 0% 10%
Universitario 50% 15% 35%
Otro 40% 15% 25%
Estado Civil 100% 30% 70%
Soltero 5% n/a 5%
Casado 65% 25% 40%
Divorciado 20% 5% 15%
Viudo 10% n/a 10%
Ocupacion 100% 30% 70%
Abogado(a) 10% n/a 10%
Ciudadano Independiente 10% n/a 10%
Empresario/Comerciante 10% n/a 10%
Ingeniero/Arquitecto n/a n/a n/a
Miembro Poder Legislativo 20% 10% 10%
Miembro Sala Capitular 10% n/a 10%
Servidor Publico 40% 20% 20%
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CUADRO 1.2 PREFERENCIAS POLITICAS

CARACTERISTICAS AMBOS HOMBRES MUJERES
Partido Politico 100% 30% 70%
Partido de la Liberacion Dominicana - PLD 30% 5% 25%
Partido Revolucionario Dominicano - PRD 30% 5% 25%
Partido Reformista Social Cristiano - PRSC 10% 5% 5%
Otro 10% 10% n.a
No Militante 20% 5% 15%
Ocupa Cargo de Direccién 100% 30% 70%
Si 35% 10% 25%
No 35% n.a 35%
No aplica 30% 20% 10%
Posicion que ocupa fuera del Partido que milita 100% 30% 70%
Senador(a) 10% 5%
Diputado(a) 10% 5% 5%
Alcalde(sa) 10% n.a 10%
Ministro(a) n.g n.a n.a
Vice-ministro(a) 10% 5% 5%
Director(a) 10% 10% n.a
Sub-director(a) 5% n.a 5%
Funcionario(a) 15% 5% 10%
Otro 30% n.a 30%
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CUADRO 1.3 MARCO JURIDICO Y LIMITACIONES

OPINIONES AMBOS| HOMBRES MUJERES
¢ El sistema electoral dominicano limita la 100% 30% 70%
participacion de las mujeres en la politica?

Si 55% 5% 50%
No 40% 25% 15%
Sin opinion 5% n.a 5%
¢, Conoce usted la cuota que establece la ley edéctt 100% 30% 70%
para las candidaturas de mujeres?

Si 65% 25% 40%
No 35% 5% 30%
¢ Entiende usted que los partidos cumplen con dic 100% 30% 70%
cuota?

Si 15% 5% 10%
No 85% 25% 60%
¢, Qué significa para usted la cuota de candidati&as 100% 30% 70%
mujeres de un 33%?

Un tope a las candidaturas de un 33% 35% 5% 30%
Una garantia de un minimo de un 33% 55% 25% 40%
¢, Cuales limitaciones tienen las mujeres para su 100% 30% 70%
participacion politica?

Falta de preparacion académica 5% n.a 5%
Responsabilidades familiares 20% 10% 10%
Oposicion de la familia 10po 5% 5%
Miedo, inseguridad n.a n.a n.a
Menos acceso a recursos econoémicos que los hombres 20% 5% 15%
La cultura machista 40% 10% 30%
La forma de hacer politica (caravaneos, alcohol) & n.a n.a n.a
Reglas internas de los partidos 5% n.a 5%
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